IMPULSER UN NOUVEAU SOUFFL
POUR REUSSIR DES CHANGEMENTS

POSITIFS ET DURABLES.
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Parmi les enjeux évoqueés, lesquels
J'iIdentifie comme prioritaires pour
mon entreprise ?

Pourquol ?
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Quelles opportunités RSE
J'identifie prioritairement ?
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Dans les expériences RSE
observées ou vécues,
guels sont les ingrédients de
réussite de ces démarches que je
souhaite partager ?
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